
Dienstort:  Bezirksalten– und Pflegeheim St. Georgen i. A. 

Beschäftigungsausmaß:  Geringfügig / Teilzeit / Vollzeit 

Entlohnung:  Funktionslaufbahn gemäß GDG 2002 

 DGKP - GD 15, mind. € 3.628,77 brutto 

 inkl. Pflegezuschlag, Gehaltszulage, Pflegebonus 

bei Vollzeit 

 

 FSB-A/PFA - GD 18, mind. FSB-A € 2.979,62 / PFA  € 

3116,07 brutto  inkl. Pflegezuschlag, Gehaltszulage, 

Pflegebonus bei Vollzeit 

 

 Heimhilfe - GD 21, mind. € 2.583,70 brutto  

inkl. Zuschläge bei Vollzeit 

 

 Stützkräfte: GD 24 und Aufstufung nach  

Ausbildungsfortschritt. mind. € 2352,60 brutto inkl. 

Zuschläge bei Vollzeit 

 

Dienstbeginn: ehestens 

 
Anstellungsvoraussetzungen: 

• abgeschlossene Ausbildung im jeweiligen Berufsbild 

• Bereitschaft zur individuellen Fort– und Weiterbildung 

Wir bieten:, 

• einen Job mit Sicherheit bei einem attraktiven familienfreundlichen 

Arbeitgeber im schönen Seengebiet 

• ein motiviertes und zuverlässiges Team und qualifizierte Einschulung 

• zusätzliche Sozialleistungen wie z.B. kostengünstige Verpflegung an 

Arbeitstagen, Fahrtkostenzuschuss, Kinderbeihilfe, Maßnahmen zur 

Gesundheitsförderung 

• Versicherung bei der Krankenfürsorge für Oö. Gemeinde-

bedienstete (KFG) 

Wir freuen uns auf 
Ihre Bewerbung! 

Bewerbungsmöglichkei-
ten und weitere  

Informationen unter  
www.shvvb.at 

Nähere Informationen : 

BAPH St. Georgen i. A. 

Ing. Thomas Hofinger, 

MBA MSc 

 

baph-st-

georgen.post@shvvb.at 

 

0664 6007 287710 

 

07667 - 6061 10 

Werden Sie Teil unseres SHV-Teams als 

Diplomierte Gesundheits – und Kranken-

pfleger(in) - DGKP 

Pflegefachassistent(in) - PFA 

Fachsozialbetreuer(in) - Altenarbeit - FSB-A 

Heimhelfer(in) - HH 

Stützkräfte 

 

http://www.shv.perg.at/

