
 

 
 

Zehn Häuser. Ein Zuhause. 

Als Seniorenzentren Linz bieten wir Menschen, die ihren Alltag alleine nicht mehr bewältigen können, nicht nur 

einen Ort zum Wohnen, sondern viel mehr als das: ein Zuhause.  

Für uns zählt nicht nur die Arbeit, sondern der Mensch. Gemeinsam wollen wir die Welt, in der wir leben, ein kleines 

bisschen besser machen. Daher bieten wir einen sicheren Job mit Zukunft für Menschen, die sich dazu berufen 

fühlen, mit ihrem Können und Herzblut Menschen ein Zuhause zu schaffen, die auf Begleitung und Unterstützung 

angewiesen sind. Wir suchen ab Anfang Juni eine:n 

Betreuer:in für unsere Club Aktiv 

(20 Wochenstunden) 
(mit Wunsch in Zukunft auf 25 Wochenstunden zu erhöhen) 

 
Aufgabengebiet 

→ Planung, Organisation, Moderation und Animation der Clubnachmittage 
→          Durchführung des Vortrags- und Veranstaltungsprogramms 
→ Abwicklung von Ausflügen, Festen und Feiern  
→ Betreuung der Besucher:innen, Integrationshilfe für neue Besucher:innen 
→ Anregung und Anleitung zu Spiel und therapeutischer Bestätigung 

→ Führung des Besucherbuches, Abfassen von Monats- und Leistungsberichten, Führung des 
Kassabuches 

→ Zusammenstellen der Jahresbestellung, Verwaltung von Räumen und Inventar  

→ Einkauf der Lebensmittel 
→ Reinigung der Clubräume 
 

 Voraussetzungen 

→ Abgeschlossene Pflichtschule 

→ Abgeschlossene Ausbildung zur Fachsolzialbetreuerin „Altenarbeit“ bzw. Heimhilfe oder vergleichbare 

Ausbildung bzw. Erfahrung im Umgang mit Senior:innen 

→ Bereitschaft als „Springer:in“ in verschiedenen Club Aktiv mitzuarbeiten 

→ Kontaktfreudigkeit, Organisationstalent, Eigeninitiative 

→ Positive Einstellung zum Alter 

→ Soziales Engagement 

 

 Was wir Ihnen dafür bieten 

→ Ein vielfältiges und abwechslungsreiches Aufgabengebiet  

→ Attraktive Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

→ Betriebliche Gesundheitsförderung (breites Angebot an kostenlosen Kursen und Events) 

→ Einen zusätzlichen Urlaubstag pro Jahr 

→ Diverse Sozialleistungen (z. B. kostengünstiges Essensangebot, Zuschüsse für Kinder uvm.) 

 

Mindestbruttogehalt bei 20 Wochenstunden: € 1.259,65 (FL 20). Bei anrechenbaren Vordienstzeiten erhöht sich das 

Gehalt entsprechend. Bewerbungen sind unter Verwendung des Bewerbungsbogens (erhältlich über die Internet-

Adresse www.seniorenzentren.linz.at/jobs) bis spätestens 15.05.2024 einzubringen. 

 

Kontakt für Fragen: Frau Daliborka Mijatovic, Tel.-Nr. 0732 3408 40612 

E-Mail: bewerbung@szl.linz.at 


